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Mục đích Buổi họp: Thành phố San Jose đang tuyển chọn một vị tân 
Cảnh sát Trưởng và mong nhận được những ý kiến của cộng đồng về 
phẩm chất của một Cảnh sát Trưởng. Những thông tin thu thập được 
sẽ giúp lập thành quy trình và công tác khảo hạch các ứng viên. Một số 
buổi họp cộng đồng đã được xếp lịch để lắng nghe và thu nhận những 
ý kiến từ dân chúng. Cư dân nào không thể tham dự được buổi họp, 
nhưng muốn gửi ý kiến bằng văn thư thì có thể gửi qua đường thư điện 
tử tại info@tbcrecruiting.com.   
 
Thông tin  Cơ bản:  Vị Cảnh sát Trưởng quản lý hoạt động khoảng 
1,700 nhân viên (1273 nhân viên hữu thệ) trong năm tài chính hiện tại. 
Bảng biểu dưới đây cung cấp những thông tin về hoạt động của Sở 
Cảnh sát trong năm 2009. 
 

Phân loại 2009 

Dân số Thành phố San Jose  964,695* 
Số cuộc gọi để Phục vụ 
 9-1-1 hoặc các cuộc gọi khẩn cấp ………… 
 Các cuộc gọi Không Khẩn cấp …………… 

 
405,848 
343,868 

Các vụ án được điều tra 38,006 
Tổng số vụ bắt giữ 25,968 

Tỷ lệ Nhân viên trên 1,000 dân 1.36 
Hoạt động của Phòng Nội Vụ  
 Khiếu nại của Dân chúng ……………………. 
 Các vụ Điều tra do Sở Khởi xướng…………. 
 Những Quan ngại khác không liên quan đến 

vấn đề Đạo đức  

 
213 
71 
 
109 

Ngân quỹ Tiếp nhận trong năm Năm Tài chính 
09/10 của Sở Cảnh sát 

$299,397,775

*Dân số được ước tính vào ngày 01 tháng 7 năm 2009. Nguồn: Phòng Thống kê Dân số 
Hoa Kỳ 
Thành phố đã hợp đồng với Bà Teri Black-Brann thuộc Teri Black & 
Công ty, một công ty chuyên tuyển dụng trong lĩnh vực điều hành công, 
để thực hiện việc tìm kiếm tuyển dụng. Bà Black-Brann đã cung cấp 
dịch vụ trong ngành tuyển dụng người điều hành từ năm 1999. Gần đây 
nhất Bà Black-Brann đã thực hiện quy trình tuyển dụng vị trí Trưởng Ty 
Cứu hỏa của Thành phố và đã hoàn thành 20 công tác tuyển dụng vị trí 
an toàn công cộng, trong đó có 10 công tác tuyển dụng Cảnh sát 
Trưởng, bao gồm một số công tác tuyển dụng ở miền Tây. 

 
Lịch Các Buổi họp Công chúng Sắp diễn ra 

 
Tất cả các buổi họp đều diễn ra từ 6:00 đến 8:00 
tối. (trừ buổi họp diễn ra ngày 25 tháng Tám). 
Phiên dịch viên tiếng Tây Ban Nha và Tiếng Việt 
đều được bố trí tại tất cả các buổi họp.  

 
Thứ Ba, ngày 24 tháng 8, 2010 
Trung tâm Cộng đồng Roosevelt  

Roosevelt Community Center  
Phòng Cộng đồng/ Community Room 

901 East Santa Clara Street 
 

   XIN LƯU Ý: THỜI GIAN & ĐNA ĐIỂM MỚI: 
Thứ Tư, ngày 25 tháng 8, 2010 

Thư Viện Tully /Tully Library 
Phòng Cộng đồng/Community Room 

880 Tully Road 
7:00-9:00pm 

 
Thứ Hai, ngày 30 tháng 8, 2010 

Tòa Thị chính San Jose/ San Jose City Hall 
Phòng Ủy ban /Committee Rooms 118,119,120 

200 East Santa Clara Street 
 

Thứ Tư, ngày 1 tháng 9, 2010 
Thư viện West Valley/ West Valley Library 

Phòng Cộng đồng/ Community Room 
1243 San Tomas Aquino Road 

 
Thứ Năm, ngày 2 tháng 9, 2010 

Phòng Giáo dục Liên minh Trung học Eastside 
 Eastside Union High School District Offices 

Phòng Hội đồng/ Board Room 
830 North Capitol Avenue 

 
Để biết thêm chi tiết, hãy ghé thăm trang www.sanjoseca.gov   
hoặc email  info@tbcrecruiting.com 

Quyền tiếp cận theo quy định của ADA:  Để thu xếp các điều kiện theo Bộ luật 
Người Mỹ Khuyết tật để tham dự cuộc họp công chúng này, xin gọi Alexandra Orologas 
ở số (408) 535-8100 hoặc (408) 294-9337 (Người Khiếm thính) ít nhất ba (3) ngày làm việc 
trước buổi họp. 


